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INFORMACJA DLA STUDENTA_PRAKTYKANTA
DOTYCZACA ZASAD PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W UKS PUM Sp. z o.0.

(w przypadku umowy z uczelnig wyzsza/instytucjg kierujgcg)

Szanowna(y) Pani/Pan,
wypetniajgc obowigzek prawny wynikajacy z art. 13 ust. 1i2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)Y informujemy, , Ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Uniwersytecka Klinika Stomatologiczna PUM Sp. z 0.0. z siedzibg
w Szczecinie, Aleja Powstancéw Wielkopolskich 72 budynek 18, reprezentowana przez Prezesa Zarzadu.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODOY, przepisdw wynikajgcych
w szczegolnosci z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w powigzaniu z przepisami Ustawy o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta oraz Ustawy o dziatalnoSci leczniczej, w celu organizacji praktyki, w zwigzku z realizacjg
umowy zawartej z uczelnig/instytucjg kierujacg praktykanta/studenta.

3. Podanie danych jest niezbedne do realizacji celu. Odmowa podania danych uniemozliwi realizacje celu czyli odbycie
praktyki.

4. Administrator udostepnia dane osobowe praktykantow/studentéw uczelni wyzszej/instytucji, ktdre skierowaty danego
praktykanta/studenta na praktyki oraz gdy taki obowigzek wynika z przepiséw obowigzujgcego prawa.

5. Dane osobowe mogg by¢ powierzane podmiotom przetwarzajgcym, realizujgcym zadania na polecenie i w imieniu
Administratora, na podstawie zawartych uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, w celu $wiadczenia
okreslonych w umowie ustug, np. w ramach zlecen na administrowanie i serwisowanie systemami informatycznymi,
w ramach ustug doradczo-prawnych.

6. Dane osobowe studentdw/praktykantdw nie bedg przekazywane odbiorcom w panstwach trzecich oraz organizacjom
miedzynarodowym oraz nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réowniez w formie profilowania.

7. W praktyce funkcjonowania Kliniki moze mie¢ niekiedy miejsce przetwarzanie danych na podstawie zgody Studenta (art.

6 ust. 1 lit. @) RODO). Przetwarzanie danych przez Klinike na podstawie zgody bedzie rzadka sytuacja i nastepowac
bedzie tylko w okreSlonych przypadkach. W takim przypadku Klinka zwrdci sie do Studenta o wyrazenie
zgody/oswiadczenia woli w formie pisemnej lub poprzez wyrazne dziatanie, np. poprzez zaznaczenie okienka wyboru na
formularzu lub w systemie informatycznym, przy ktérym sg wskazane tresci zgod.
Student ma prawo wycofac zgode w kazdym momencie. W chwili pozyskiwania zgody Student zostanie poinformowany
o mozliwosciach wycofania zgody oraz uzyska informacje jakie sg konsekwencje niewyrazenia zgody na przetwarzanie
danych na cele dodatkowe, nie bedzie to miato wptywu na organizacje praktyki, zrealizowanie programu dydaktyki i ich
jakosc.

8. Dane osobowe Studenta bedg przechowywane w okresie niezbednym do realizacji poszczegdlnych celéw przetwarzania,
zgodnych z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Student/Praktykant prawo do:

9. Dostepu do swoich danych, w tym uzyskania kopii, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze ich przenoszenia, w granicach okreslonych przepisami prawa.

10. Whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze przetwarzanie danych narusza
obowigzujgce przepisy prawa.

11. Kontaktowania sie z Inspektorem Ochrony Danych UKS PUM Sp. z o0.0. we wszystkich sprawach zwigzanych
Z przetwarzaniem danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujacych na mocy ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych, dzwonigc pod nr tel. 665 645 043, e-mail: iod@ukspum.pl

Jednoczesnie, wypetniajgc obowigzek prawny wynikajgcy z art. 13 ust. 1i2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) oraz art. 22 2 § 8 i art. 223 § 3 ustawy Kodeks
pracy informujemy, ze Klinika prowadzi nastepujgce formy monitorowania:

1. Monitorowanie za pomocg systemu do zarzadzania infrastrukturg i bezpieczefnstwem IT.

1) Monitorowanie wprowadzone zostato w ramach dziatan biezagcych Pracodawcy:

a) w celu realizacji uprawnienia wynikajacego z art. 223 Kodeksu Pracy polegajacym na zapewnieniu organizacji pracy
umozliwiajgcej petne wykorzystanie czasu pracy i wtasciwe uzytkowanie udostepnionych narzedzi pracy,

b) w celu zapewnienia odpornosci sieci lub systemu informacyjnego na danym poziomie poufnosci na przypadkowe zdarzenia
albo niezgodne z prawem lub nieprzyjazne dziatania naruszajace dostepnos¢, autentycznos¢, integralnos¢ i poufnosc
przechowywanych lub przesytanych danych, cyberbezpieczenstwo.

2. Dane przechowywane sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Monitorowanie aktywnosci, wydrukéw, poczty elektronicznej, transferu sieciowego, stron WWW, proceséw szczegdtowo
dookreslone zostato w Instrukcji Zarzadzania Systemami Informatycznymi. Dokument dostepny jest w Biuletynie
wewnetrznym.

Data aktualizacji: 28.09.2023r. Wersja 3.0.

1) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)-RODO.
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